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JOURNEES NATIONALES DE FORMATION DES PROFESSIONNELS

DES SESSAD | NANTES

AU CCEUR
DES TRANSFORMATIONS

Loi de modernisation de notre systeme de santé, réponse
accompagnée pour tous, SERAFIN-PH, évolution quinguennale
de I'offre médico-sociale, fonctionnement en dispositif, Pdle
de Compétences et de Prestations Externalisées (PCPE),
Plateformes territoriales d'appui... Les transformations
organisationnelles a I'ceuvre dans le secteur du handicap
interrogent tous les acteurs, dont les SESSAD, sur leur apport
spécifique dans le maillage des ressources territoriales,
existant et a venir.

Créés avec un objectif commun - accompagner les enfants,
adolescents et jeunes adultes dans leurs différents lieux de
vie afin de permettre leur maintien en milieu “ordinaire” - les
SESSAD proposent aujourd’hui une multiplicité de pratiques
d'accompagnement et d'organisations, pensées et réajustées
en lien avec les besoins et attentes spécifiques des enfants,
adolescents et jeunes adultes et de leurs parents d'une part ;
avec les ressources et manques des territoires d'autre part.

Mobiles sur le territoire et résolument inscrits dans une
démarche inclusive et partenariale, les SESSAD rassemblent
de nombreux atouts pour contribuer pleinement a la
réorganisation territoriale des ressources sanitaires, sociales
et médico-sociales attendue par les réformes en cours. Les
SESSAD ont ainsi vocation a participer a la mise en place de
réponses innovantes, souples et modulaires, a des plates-
formes de services ou encore a des lieux ressources.

De plus, au-dela des réponses apportées aux besoins des seuls
enfants, adolescents, jeunes adultes accompagnés de leur “file
active”, les SESSAD sont amenés a développer une fonction
"d'appui-ressources” aupres des autres acteurs du territoire
et ceuvrent ainsi au décloisonnement des institutions et a la
cohérence des parcours, dans la perspective du “zéro enfant
sans solution”. L'évolution de ce positionnement interroge
inévitablement les postures managériales et professionnelles
des SESSAD.

Au moment ol chaque secteur d'intervention, sanitaire,
social et médico-social, se réinvente et organise de nouvelles
structurations territoriales, il est important de repérer le
sens commun de ces transformations pour que les SESSAD
poursuivent la cohérence de leurs actions.

Ce sont a toutes ces questions qui ont trait a I'évolution de
I'organisation des SESSAD et de leur place sur le territoire que
seront consacrées ces 13¢ journées nationales.
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PROGRAMME

12

CONFERENCE PLENIERE : ““Sens et cohérence
des transformations en cours”

CONFERENCE PLENIERE : “Déficiences intellectuelles :

les enseignements de I'expertise collective INSERM" ATE |_| ERS AU CHO|X

13 © Enfants en situation de handicap confiés
CONFERENCE PLENIERE : “Intervention sociale a I'ASE : quelles spécificités dans leur
et numérique” accompagnement ?

© SERAFIN-PH : au-dela de I'outil tarifaire,
quelles applications opérationnelles
TABLE-RONDE : “Les parents au cceur (PAG, PE, CPOM, etc.) ?

des transformations : intégration des évolutions @ La fonction “d'appui-ressources”
en cours et attentes vis-a-vis des SESSAD"

ATELIERS

© Les nouvelles formes de coopérations
territoriales : PCPE, plateformes,

, . 4 dispositifs, etc.
CONFERENCE PLENIERE : “Les contributions o
des SESSAD aux réponses territoriales @ Changements des organisations
dans une logique de parcours” et accompagnement au changement :
le management de la transformation
CONFERENCE PLENIERE : “Corrélations @ Quelles innovations dans le soutien
et effets des transformations multi 3 la scolarisation ?

niveaux, de I'Europe a I'action locale” o ) ;
@ Culture, loisirs, citoyenneté...

Quel(s) accompagnement(s) au-dela
de la scolarisation ?

© Accompagner l'insertion professionnelle

© Faire face a la raréfaction des médecins
dans les équipes SESSAD

© Numérigue et outils de compensation
(apprentissage, reperes spatio-temporels,
etc.)

© Numeérigue et impact sur les pratiques
professionnelles de travail en équipe

LIEU : Cité des Congres
5 Rue de Valmy, 44000 Nantes

TARIFS
43 0% par personne pour une inscription avant le 12 octobre 2018
500 <= par personne pour une inscription a partir du 12 octobre 2018

Numéro d'organisme de formation du CREAI Bretagne : 53.35.01613.35
Le CREAI Bretagne est référencé dans le Datadock

INSCRIPTIONS EN LIGNE : www.sessad2018.org
HEBERGEMENTS : http://sessad.perspectivesetorganisation.fr/
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CREAI Bretagne : Tél: 0299 38 04 14
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